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24225-010
Zertifikatskurs: Auf dem Weg zur (stv.) Kita- Datum
Leitung 13.05.2025

14.05.2025
Sie werden in absehbarer Zeit die Leitung einer Kita ibernehmen? Oder 15.05.2025
tbernehmen Sie die stellvertrende Leitung? Oder Sie sind gerade in der 09.07.2025
Leitungsrolle gelandet? Dieser Entscheidung sind sicherlich viele 10.07.2025
Uberlegungen voraus gegangen. Vielleicht haben Sie sich folgende 17.09.2025
Gedanken gemacht: Als Leitung einer Einrichtung kann ich 18.09.2025
Veranderungen anstofen und eigene Ideen einbringen, mein 19.09.2025
Entscheidungsspektrum erweitert sich und ich trage mehr 04.11.2025
Verantwortung. Insgesamt eine schéne und interessante neue Aufgabe! 05.11.2025
Und auch eine ganz schone Herausforderung. Zeit
Neben Mitarbeitendenfiihrung, Konzeptionsarbeit und Elternarbeit 09:00 - 16:00 Uhr
gehdren auch administrative Aufgaben zum neuen
Verantwortungsbereich. Es stellen sich Fragen nach der eigenen ort
Fihrungskompetenz: Welche Fiihrungspersonlichkeit mdchte ich sein? Bonner Verein fur Pflege- und
Wie kann ich mein Team unterstiitzen, die vorhandenen Ressourcen Gesundheitsberufe e.V.
nutzen und erweitern? Wie gelingt die Zusammenarbeit und FraunhoferstraBe 4
Aufgabenteilung mit der Verwaltungsleitung und anderen 53121 Bonn
Tragervertretern? )

Zielgruppen
In diesem Zertifikatskurs fiir angehende (stv.) Leitungskréfte werden wir Zukiinftige Leitungskréfte
Sie auf Ihrem Weg in die neue Position fachlich begleiten. Ziel der
zehntégigen Weiterbildung ist es, die getroffene Entscheidung zu Referent/in
reflektieren und auf eine breite fachlich kompetente Basis zu stellen. Nikola Ktinkler

. . . . Psychoth tin fiir Kind dJ dlich
Die Inhalte dieses Zertifikatskurses werden sein: sychotherapeutin fUr finder und Jugendiiche

¢ Personlichkeitsentwicklung (eigene Vorstellungen und Gefihle, ‘
Konflikt-, Zeit-, Stressmanagement; ressourcenorientiertes Handeln); Teilnehmende (max.)

e Teamfiihrung (eigener Fuhrungsstil, Rollenverstéandnis, Selbst- und 15

Fremdwahrnehmung, Mitarbeiterentwicklungsgespréache, Moderation,
Entwickeln von Teamvisionen, Erklarungsmodelle zur
Personlichkeitsentwicklung); 750.00 €

Reduzierter Preis fur Mitgliedsorganisationen

¢ padagogische Ansatze (padagogische Haltung, Partizipation, Normaler Preis fiir Externe
situationsorientiertes Handeln, padagogisches Konzepte, 1000.00 €
Bildungsdokumentation); ’

* Elternarbeit (Erziehungspartnerschaft, Gesprachsfiihrung mit Eltern); Bildungspunkte (ECTS)

. ; , 5.40
¢ konstruktive Gesprachsfuhrung;
* Qualitastsmanagement; Verpflegung
o - . . . . . Getrank
¢ Organisationsstrukturen und Offentlichkeitsarbeit sowie rechtliche etranke
Grundlagen. Unterrichtsstunden
80
Der zehntagige Zertifikatskurs schlief3t mit einer Abschlussarbeit, die sich Material

nah am beruflichen Alltag der Teilnehmenden orientiert, ab.
. . o - Es entstehen Materialkosten in Hohe von 15,00 Euro,
Das Seminar gilt als anrechnungsféhig geman der die vor Ort bezahlt werden.

Fachkraftevereinbarung RLP.
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Caritasverband fur das
Erzbistum Koéln e. V.
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